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ESTATUTOS DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO

CAPITULO PRIMERO

NOMBRE, NATURALEZA, MISION Y OBJETO GENERAL, OBJETIVOS
ESPECIFICOS Y COMPLEMENTARIOS, DURACION, REGIMEN JURIDICO,
NACIONALIDAD, DOMICILIO.

ARTICULO PRIMERO: NOMBRE Y NATURALEZA JURIDICA: La entidad que en los
presentes estatutos nace a la vida juridica se denominara FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO “UNITROPICO”. Se crea como
una asociacion de utilidad comun, sin animo de lucro, de participacién mixta y como una
mstitucion universitaria privada de educacion superior, que acreditara su desempeno con
criterio de universalidad en la investigacion cientifica o tecnoldgica, en la formacion
académica en profesiones y en la produccion, desarrollo y transmision del conocimiento y de
la cultura universal y nacional, de conformidad con la ley 30 de 1992.

ARTICULO SEGUNDO: MISION Y OBJETO GENERAL: La mision de la Fundacion
Universitaria Internacional del Trépico Americano es formar a los jévenes y profesionales de
Casanare, de la region, del pais y de otras regiones del mundo con un elevado nivel cultural y
con una vision integral de los problemas humanos y ambientales, que incluya una
concepcidon innovadora y de curiosidad cientifica, una actitud tolerante y solidaria, un interés
de alcanzar la excelencia v un deseo de servir a sus comunidades y a sus conciudadanos.
Especial énfasis se hard en la formacion itegral de los alumnos como mvestigadores
cientificos para el conocimiento de nuestras riquezas naturales, de nuestra biodiversidad y de
nuestra diversidad étnica y cultural y para la generacion y utilizacion de practicas sostenibles
de desarrollo econémico social.

En el cumplimiento de la mision se incluira en la comunidad educativa que el conocimiento,
la creacién y la innovacion cientificas y artisticas son requisitos indispensables para la
consolidacion de la sociedad colombiana y para la construccion de su proyecto nacional, en
torno al desarrollo de la unidad en la diversidad, para la configuracion de una comunidad
latinoamericana y para su pertenencia plena a la comunidad de naciones.
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El objeto de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO
AMERICANO es la proyeccion de la cultura en las artes, la ciencia, la tecnologia y la
educacion, asi como en la vida cotidiana y en la creacion popular, para lo cual se constituira
en una institucién universitaria de cardcter internacional y auténoma, que promoverd el
conocimiento de las ciencia basicas integrando las ciencias naturales y las sociales, con énfasis
en la exploracion, la sistematizacion y la investigacion cientifica de la biodiversidad del
tropico americano y de nuestra diversidad étnica y cultural, para lograr un desarrollo humano
sostenible y contribuir al manejo ambiental del planeta, mediante la organizacion de
pregrados y postgrados en los campos de la ciencia, de la técenica, de la tecnologia, de la
humanidades y del arte.

En consecuencia, la fundacién preparara a los jovenes y profesionales del Casanare, de la
Region, del Pais y del mundo, en dreas claves para genera conocimiento y tecnologias
propias que abran inmensas posibilidades de mercado y de trabajo, propiciando el equilibrio
entre el aprovechamiento de los recursos que ofrece nuestra biodiversidad y el desarrollo
sostenible. Con el cumplimiento de este objetivo, la Fundacion tendra un rol determinante
en la busqueda de la paz como propésito nacional e internacional.

La Fundacion en el Casanare sera factor de desarrollo cientifico, cultural, econémico,
politico y ético y sera la encargada de reorganizar y jalonar el escenario académico al mas alto
nivel enriqueciendo el patrimonio cultural, natural y ambiental de la region y del pais y
consecuentemente sera el apoyo a todo el proceso de construccion social, mstitucional y
economico del Departamento, formando profesionales e mvestigadores capaces de trabajar
por la creacion, el desarrollo y la transmision del conocimiento en todas sus formas y
expresiones y de promover su utilizacion en todos los campos para solucionar las
necesidades regionales, nacionales y de la proteccion y conservacion de la biodiversidad
como bien juridico protegido de interés de la humanidad.

ARTICULO TERCERO: OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO. Los objetivos
centrales y especificos de la Fundacion, en cumplimiento de sus funciones basicas de
docencia, investigacion, servicio y extensién, son los de formar talento humano a nivel
cientifico, tecnologico; ecologico, humanistico y cultural, para lo cual ejecutard, promovera,
explorard y sistematizara la investigacion, la transferencia de tecnologia, la proteccion y el
desarrollo sostenible del patrimonio taxonémico, sistematico, fisiologico, genético, ecologico,
integramente biologico y evolutivo de la fauna y flora organisticas, microbiales y moleculares,
responsables de la biodiversidad del Tropico Americano. Ademads propendera por utilizar,
estudiar, promover, explorar e ivestigar las ciencias sociales y econémicas, las matematicas,
la fisica y la quimica en todas sus manifestaciones, por ser ellas las herramientas con las
cuales se hard posible la formacion de investigadores cientificos, la ejecucion de la
mvestigaciones de la biodiversidad del tropico americano, la generacion de tecnologias
apropiadas y la transferencia De tecnologia como actividad de servicio y extension dirigida a
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la satisfaccién de las necesidades de la comunidad vy el estudio de nuestra diversidad étnica y
cultural para lograr la identidad nacional.

La mvestigacion como actividad esencial en la Fundacion tendra como finalidad fundamental
reorientar y facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje, asi como promover el desarrollo
de las ciencias y las técnicas y actuar armonicamente entre si y con las demas estructuras
educativas y formativas, contribuyendo al desarrollo de los niveles educativos que le
preceden par facilitar el logro de sus correspondientes fines.

Con lo anterior la Fundaciéon  contribuirda a promover la unidad nacional, la
descentralizacion, la integracion regional y la cooperacion interinstitucional con miras a que
las diversas zonas del pais disponga de talento humano y de las tecnologias apropiadas para
un desarrollo humano sostenible sin agotar la base natural que los sustenta. Asi las cosas, se
promoverd la preservacion de un medio ambiente sano fomentado la educacion y la cultura
ecologica, consolidando las comunidades cientificas y académicas y articulindolas con sus
homologas extrajeras e internacionales.

ARTICULO CUARTO: OBJETTVOS COMPLEMENTARIOS.

1) Elaborar directamente o en colaboracion con oftras entidades nacionales e
mternacionales, publicas y privadas proyectos, programas e inversiones de mvestigacion
cientifica y desarrollo tecnologico para comprender mejor y luego ofrecer correctivos a
los problemas biologicos y sociales de la biota que han surgido con motivo de la de
pauperizacion genética de la fauna, flora y suelo del tropico americano. Transferir los
resultados de las investigaciones adelantadas y prestar asesoria en el estudio de estas
materias para generar tecnologia.

2)  Evaluar tecnologias existentes en el pais o en el exterior y sugerir las que se encontraren
apropiadas para la aplicacion de los resultados de las investigaciones adelantadas.

3) Desarrollar conocimientos, diseniar métodos, procesos y técnicas o mejorar las ya
existentes, tendientes a manejar en forma adecuada nuestros recursos genéticos, nuestros
recursos naturales renovables y nuestra biodiversidad.

4) Colaborar en el estudio de la tecnificacion y modernizacion de las practicas de
desarrollo y aprovechamiento de los recurso genéticos, de los recursos naturales
renovables y de la biodiversidad.

5)  Elaborar y ejecutar programas de extension universitaria y de educacion continuada para
la capacitacion y actualizacion de conocimientos de personal vinculado al sector
productivo o académico, dedicado al estudio o ejecucion de actividades de mvestigacion
cientifica y transferencia de tecnologia, relacionados con el objeto de la Fundacion, de
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acuerdo con las necesidades del las entidades e instituciones cientificas y académicas
mteresadas y en coordinacion con ellas.

Montar laboratorios y centros experimentales en diferentes regiones del pais y fuera del
territorio nacional para el cumplimiento de las actividades que desarrollen sus objetivos,
directamente o en asociacioén con otras personas naturales o juridicas pablicas o privadas
nacionales o extranjeras.

Difundir, respetando los derechos de autor de acuerdo con la ley, el resultado de sus
trabajos entre las personas entidades publicas y privadas e instituciones cientificas y
académicas interesadas.

Cooperar con otros organismos nacionales o extranjeros que trabajen en temas
relacionados con sus objetivos para adelantar mvestigaciones tendientes a la integracion
de las ciencias sociales y de las disciplinas cientificas y tecnologicas con el fin de
armonizar las relaciones del hombre y la naturaleza, promoviendo y financiando planes
y programas de desarrollo sostenible.

Desarrollar estrategias de formacion de recursos humanos con la finalidad de capacitar
el personal docente, cientifico, técnico y administrativo que requiere par el
cumplimiento de su mision y para fortalecer las actividades de extension universitaria y
de la educacion continuada.

Establecer redes de informacion académica, cientifica y tecnologica para cumplir su
mision y objetivos.

Acordar con organismos nacionales e internacionales de cardcter financiero, cientifico o
tecnoldgico el desarrollo socio-econémico en beneficio de zonas o poblaciones donde se
adelanten los programas de investigacion de la Fundacion.

Celebrar todo tipo de convenios y contratos, transferir tecnologia, ejecutar operaciones o
actos juridicos con terceras personas naturales, juridicas, nacionales, extranjeras e
mternacionales, publicas o privadas con el fin de promover la realizacion de actividades
relacionadas con el cumplimiento de sus objetivos.

Realizar seminarios, cursos y eventos nacionales o internacionales de ciencia y tecnologia
sobre la biodiversidad de Trépico Americano y el aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales renovables.

Financiar las publicaciones de la Fundacion y el otorgamiento de premios, distinciones
e Incentivos para sus investigadores, grupos de mvestigacion e investigaciones referentes
a la biodiversidad del Trépico Americano y al aprovechamiento sostenible de los
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recursos naturales renovables, asi como los estudios sobre nuestra diversidad étnica y
cultural y sobre las formas de expresion artistica.

15) Organizar un sistema de mformacion, documentacion y divulgacion sobre mvestigacion y
transferencia  de tecnologia de la biodiversidad del Tropico Americano vy
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables, sobre resultados de la
mvestigacion socioeconémica y de las formas de expresion artistica.

16) Ejecutar todas las demas actividades necesarias para el cumplimiento de su objeto social.

ARTICULO QUINTO: DURACION Y REGIMEN JURIDICO. LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO tendri duracion
mndefinida. No obstante, podra disolverse o liquidarse por voluntad de sus miembros y en
los eventos contemplados en la ley. Esta constituida bajo las leyes colombianas y especial de
acuerdo con los preceptos del libro primero, Titulo XXXVI del Codigo Civil, de la Ley 30
de 1.992, del Decreto Ley 393 de 1991 que autoriza la asociaciéon entre entidades publicas y
los particulares para la investigacion cientifica y demas normas pertinentes. De conformidad
con el articulo 633 del codigo Civil participara del caricter de las fundaciones y de las
corporaciones sin animo de lucro y regird por las normas privado para todos los efectos.
Como ante Universitario autbnomo tiene personeria juridica, goza de autonomia académica,
administrativa y financiera, patrimonio independiente, puede elaborar y manejar su
presupuesto de acuerdo con sus objetivos y se acoge al Sistema Nacional de Acreditacion.

De conformidad con la Constitucién y la ley tiene el derecho a darse y modificar sus
estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar
sus programas de estudio, de mvestigacion y de extension, definir, organizar y reglamentar
sus labores formativas, académicas docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos
correspondientes, seleccionar y nombrar a sus profesores, admitir o excluir a sus alumnos,
fyar los derechos pecuniarios exigibles y adoptar sus correspondientes regimenes, y
establecer arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision social y de su
funcion institucional.

ARTICULO SEXTO: NACIONALIDAD, DOMICILIO Y AMBITO DE ACCION. La
FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO
es de nacionalidad Colombiana, tiene como domicilio principal la ciudad de Yopal, entre
otros lugares del territorio nacional y en el exterior. Su ambito de accién investigativa
comprende los bosques humedos, las vertientes y los valles sometidos a la influencia del
clima tropical propios de las cuencas de la Orinoquia, de Amazonia, Atlantica y Pacifica y de
los ecosistemas de bosque de clima medio y de paramo de la Region Andina.

ARTICULO SEPTIMO: CAPACIDAD. LA FUN DACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, como persona juridica de derecho

privado, tiene plena capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones, para ser
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representada judicial y extrajudicialmente, para adquirir el domimio de bienes muebles e
mmuebles a cualquier titulo, para aceptar herencias, legados y donaciones, para contratar,

para conciliar, para transigir, y en general para celebrar todos los actos, convenios y contratos
que sean necesarios en cumplimiento de su objeto y propositos.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS MIEMBROS

ARTICULO OCTAVO: MIEMBROS. Los miembros de la FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO seran:
benefactores, oficiales, particulares e mstitucionales. Seran miembros benefactores aquellos
que apoyen econémicamente a la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL
DEL TROPICO AMERICANO pero manifiesten que no estan interesados en la direccion y
administracion  de la  misma. Seran miembros oficiales de LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO las entidades de
derecho publico que participen en su fundacién o se vinculen a la misma. Seran miembros
particulares de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO
AMERICANO las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras de derecho
privado, que participen en su fundacién o que se vinculen posteriormente. Seran miembros
institucionales de la  FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO las universidades, centros de investigacion, organismos no
gubernamentales de caracter cientifico o de protecciéon al medio ambiente y asociaciones y
fundaciones cientificas nacionales, extranjeras o internacionales, asociaciones de profesional
y otras entidades sin animo de lucro, que participen en la creacion o que sean admitidos
posteriormente como miembros de FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO.

Son miembros Fundadores, las personas naturales y juridicas, publicas y privadas, nacionales,
extranjeras e internacionales, que se suscriban el acta de constitucion.

Seran miembros adherentes los que soliciten formalmente su admision después de la
constitucion de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO, comprometiéndose a cumplir los presentes Estatutos y los
reglamentos y que sean admitidos por la Sala General de Miembros Activos, previo estudio y
concepto del Consejo de Direccion y Administracion de FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO.
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Seran miembros honorarios de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL
DEL TROPICO AMERICANO aquellas personas naturales que la Sala General de
Miembros Activos designe como tales, previa presentacion de los candidatos por el Consejo
de Direccién y Administracion.

ARTICULQ NOVENO: MIEMBROS ACTIVOS. Seran ) miembros activo de
FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO

los fundadores y los Adherentes, que cumplan con sus obligaciones para con la entidad.

ARTICULO DECIMO: DEBERES DE LOS MIEMBROS ACTIVOS. Son deberes de
los rpiembros activos de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO:

a.  Observar los preceptos contenidos en los presentes estatutos y los que en desarrollo de
los miembros senalen la Sala General de Miembros Activos y el Consejo de Direccion y
Administracion.

b. Asistir y participar activamente a las reuniones de la Sala General de Miembros.

c¢.  Desempenar en caso de aceptacion, los cargos y ejecutar las actividades que les sean
asignadas por la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO vy cooperar en el desarrollo de sus programas.

d. Cancelar oportunamente los aportes iniciales, adicionales u ocasionales en la forma y
cuantia que determine la Sala General de Miembros Activos.

PARAGRAFO: queda prohibido transferir a cualquier titulo la calidad de miembro de la
fundacién y los derechos derivados de la misma.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: DERECHOS DE LOS MIEMBROS ACTIVOS.

Son derechos de todos los Miembros Activos:

a. Gozar de las prerrogativas y los beneficios senalados en los presentes astutos y en los
reglamentos de la Entidad.

b. Participar en los debates de la Sala General de Miembros Activos con voz y voto.

c. Elegiry ser elegido de conformidad con los presentes estatutos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: PERDIDA DE LA CONDICION DE
MIEMBRO ACTIVO. Los miembros activos perderan esa condicion por muerte o
extincion de la personeria juridica, Asi mismo, perderd esa condicion por muerte o
extincion de la personeria juridica. Asi mismo, perderan dicha condicion cuando presenten
renuncia ante la Sala General de Miembros Activos o cuando la misma Sala General de
Miembros Activos asi lo decida, por haberse demostrado que el respectivo miembro activo
tiene o sirve intereses opuesto a los objetivos de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO.
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CAPITULO TERCERO

DEL PATRIMONIO Y DE LOS APORTES

ARTICULO DECIMO TERCERO: PATRIMONIO Y APORTES. El patrimonio de la
FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO
es independiente, cualquiera que sea el origen o la fuente de los bienes que lo conforman.
El patrimonio de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO esti constituido por los siguientes bienes:

b.

d.

Los aportes permanentes del Departamento de Casanare.

Los recursos que se le asignen en el Presupuesto Nacional y en los presupuestos
departamentales y municipales.

Los aportes en dinero, en especie o de industria que hagan sus miembros fundadores y
que los posteriormente ingresen a la  FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO. Para los efectos de los
presentes estatutos se entiende por aportes de industria los conocimientos, resultados de
mvestigacion, patentes, programas y proyectos de investigacion, material biolégico y
material bibliografico.

Los bienes muebles e inmuebles que aporten sus miembros activos o cualquier titulo.

Las donaciones, herencias, legados y asignaciones de personas naturales o juridicas que la
FUNDACION  UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL  TROPICO
AMERICANO acepte.

Los aportes adicionales y ocasionales que hagan sus miembros.

Las rentas que produzcan sus bienes, las que provengan de bienes en arriendo o
usufructo o cesion, o utilizados mediante convenios especiales de cooperacion que asi lo
admitan.

Las retribuciones que obtenga por presentacion de servicios, incluidas las que reciba por
concepto de: los derechos pecuniarios y complementarios, entre otros, por concepto de
solicitudes de admision, de vinculacion (nscripcion), matriculas en las profesiones,
disciplinas y especializaciones, derechos de grado. Certificados, constancias, examenes de
habilitacion, supletorios preparatorios y los demds que designen El consejo de Direccion
y Administracion y por la prestacion de otros servicios de formaciéon académica, de
capacitacion de personal, de educacion continuada y a distancia, de asesoria vy de
consultoria, lo mismo que los provenientes de la divulgacion, difusion y comercializacion
de resultados de investigacion y transferencias de tecnologias y publicaciones llevadas a
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cabo por la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO
AMERICANO.

PARAGRAFO I° Las personas naturales no estin obligadas a dar aportes en dinero para
ingresar a la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO

AMERICANO ni para su sostenimiento. En consecuencia su aporte serd en conocimientos,
trabajo, estudios, conceptos, publicaciones y servicios especiales prestados a la Fundacion.

PARRAGRO 2°, Para la administracion y manejo de los recursos generados por actividades
académicas, de investigacioén, de educacion continuada, de consultoria, de asesoria o de
extension, la Fundacion podra crear fondos de manejo especial con el fin de garantizar el
fortalecimiento de las funciones propias de la mstitucion.

PARRAGRO 3. El patrimonio  de  la FUNDACION  UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO esta constituida inicialmente por los

aportes y compromisos adquiridos por los miembros fundadores en el Acta de respectiva.

PARRAGRO 4°. Los miembros fundadores y los que ingresen posteriormente realizaran un
aporte inicial y aportes adicionales en la forma y cuantia que determine la Sala General de
Miembros Activos, cuando los considere necesario y previo el estudio que justifique su
aprobacion presentado por el Consejo de Direccion y Administracion. Estos aportes pueden
hacerse en dinero, en especie o mediante servicios prestados a la FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, en la forma

como lo determine el Consejo de Direccion y Administracion.

ARTICULO DECIMO CUARTO: DESTINACION DEL PATRIMONIO DE LA
FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO.
Los bienes del patrimonio de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL
DEL TROPICO AMERICANO vy sus productos serdn destinados exclusivamente al
cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO DECIMO QUINTO: SUPERAVIT. En el evento de presentarse un
superavit, éste debera destinarse inicamente al cumplimiento de los propositos y objetivos
de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO
AMERICANO.
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CAPITULO CUARTO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

ARTICULO DECIMO SEXTO: DIRECCI(')N Y ADMINISTRACION. La Direccion y
Administracion de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO estara a cargo de:

QW N —
~ =~ ~—

B

La Sala General de Miembros Activos;
El consejo de Direccion y Administracion;
El Senado de profesores;

El Rector.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: ORGANIZACION ADMINISTRATIVA. Para su
administracién la Fundacion contard ademas de los anteriores érganos con las siguientes
dependencias y personal directivo:

NO —

Ll

=2

o

En la Rectoria: El Rector.

En la Secretaria General: El Secretario General.

En la Direccion de Investigaciones: El Director de Investigaciones

En las Facultades: Los Directores de Facultad

En las Escuelas de Posgrado, de Formacion de Investigadores, v de Arte: Los
Coordinadores.

En el Instituto de Capacitacion e Investigacion en la Industria de Hidrocarburos:  Fl
Coordinador.

En los Departamentos Académicos: Los Directores de Departamento.

En los programas de Postgrado: Los Directores de Programa.

En las Divisiones Administrativas y de Bienestar Estudiantil: Los Jefes de Division.

. En la Oficina de Control Interno Seguimiento y Evaluacién: Kl Jefe de Oficina.
. Enla Oficina Juridica: El Abogado Jefe de Oficina.
. Las demdas dependencias, oficinas asesoras, consejos y comités que definan los

reglamentos internos.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: VIGILANCIA. El Revisor Fiscal ejercera las
funciones de wvigilancia de la Fundacion y el Gobierno Nacional ejercera las funciones de
mspeccion y vigilancia que le corresponden de acuerdo con la Constitucion vy la ley.
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CAPITULO QUINTO

DE LA SALA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS

ARTICULO DECIMO NOVENO: COMPOSICION DE LA SALA GENERAL DE
MIEMBROS ACTIVOS, REUNIONES CONVOCATORIA. Ia Sala General de
Miembros Activos estara compuesta por todos los miembros activos de la FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO vy se reunird
ordinariamente durante el primer trimeste de cada ano, en la fecha, hora y lugar que senale
en la convocatoria que debe hacer el Secretario General o en su defecto, el Rector o el
Consejo de Direcciéon y Administracion.

ARTICULO VIGESIMO: REUNIONES EXTRAORDINARIAS. La Sala General de
Miembros Activos podrd reunirse en forma extraordinaria cuando sea convocado por el
Rector, o por el Presidente del Senado de Profesores, o por el Revisor Fiscal, o por un
numero de miembros activos no inferior a la tercera parte.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: CONVOCATORIA A LAS REUNIONES. Las
convocatorias para las reuniones de las Sala General tanto ordinarias como extraordinarias
deberan efectuarse con por lo menos quince (15) dias calendario de anticipacion a la fecha
escogida, mediante citacion escrita dirigida a cada uno de los miembros, o publicacién en un
diario de circulacion nacional.

Los miembros no residentes en Colombia deben citarse por escrito con treinta (30) dias
calendario de anticipacién a las reuniones ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: VOTOS. Cada miembro activo tendra derecho a

un voto y participara en igualdad de derechos sin ninguna consideraciéon adicional.

El voto podrd emitirse por representacion. La representacion serd otorgada a un miembro
activo, mediante documento presentado a mas tardar al mnicio de la reunion. Un mismo
miembro activo no podra emitir mas de dos (2) votos, el propio y uno por representacion.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. QUORUM. Constituye quérum deliberatorio un
numero plural de personas que represente por lo menos la mitad mas uno del total de
miemros activos. lLas decisiones se tomarin con el voto favorable que represente por lo
menos la mitad mas uno de los votos presentes. Las decisiones adoptadas se comunicaran
por escrito a los miembros ausentes.
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En el evento de no completarse el quéorum dos (2) horas después de la fijada para la
miciacién. La Sala General podra sesionar con cualquier nimero plural de miembros activos
presentes. En este caso, sus determinaciones seran adoptadas con el voto de los miembros
que representen mas del 509% de los asistentes, salvo los casos especialmente reglamentados
en los Estatutos.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: FUNCIONES DE IA SALLA GENERAL DE
MIEMBROS ACTIVOS. Son funciones de la Sala General de Miembros Activos:

a. Elegir su Presidente y Vicepresidente.

b. Trazar los lincamientos generales que ha de seguir la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, de acuerdo con los programas y
actividades que hacen parte de sus objetivos.

c. Decdir sobre la admision de nuevos miembros.

Designar los Miembros Honorarios.

e. Determinar la cuantia y la forma como los miembros activos personas juridicas haran los
aportes iniciales, adicionales u ocasionales a la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO.

f.  Elegir, para periodos de dos (2) anos, nueve (9) miembros del Consejo de Direccion y
Administracion, quienes seran propuestos libremente por los asistentes a la respectiva
reunion, asi: dos (2) representantes por los miembros Institucionales Nacionales, un (1)
representante por los miembros Institucionales Extranjeros, un (1) representante por los
miembros oficiales, un (1) representante por las entidades territoriales, dos (2)
representantes por los miembros particulares del sector productivo y dos (2)
representantes por los miembros particulares personas juridicas.

g.  Designar al Revisor Fiscal y su suplente y fijarle su remuneracion.

h. Reformar los estatutos, con el 709% de los votos representados por los miembros Activos
que asistan a la sesion de la Sala General de Miembros Activos convocada para el efecto.

1. Conocer, estudiar y decidir acerca de las renuncias que presenten los miembros activos
de su condicion de tales.

J. Examinar y fenecer las cuentas, los balances y los estados financieros anuales.

k. Decretar la disolucion de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL
DEL TROPICO AMERICANO de conformidad con lo preceptuado en los presentes
Estatutos. En este evento, se deberda designar liquidador o liquidadores con sus
respectivos suplentes, y disponer la transmision de los bienes de acuerdo con lo
contemplado en el Articulo 54 de los presentes estatutos.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: SESIONES Y ACTAS DE LA SALA GENERAL
DE MIEMBROS ACTIVOS. Las sesiones de la Sala General de Miembros Activos seran
presididas por el Presidente, o en su ausencia por el Vicepresidente elegidos por la misma.
Las determinaciones de la Sala General de Miembros constaran en Actas que seran suscritas
por el Presidente y por el Secretario General de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, quien ejercera todas las funciones
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de secretaria de la Sala General de Miembros Activos. A las sesiones de la Sala General
asisstiran también, con voz pero sin voto, el Rector, el Presidente del Consejo de Direccion y
Administracion, el Presidente del Senado de Profesores y el Revisor Fiscal.

CAPITULO SEXTO

DEL CONSEJO DE DIRECCION Y ADMINISTRACION.

ARTICULO VEGESIMO SEXTO: INTEGRACION DEL CONSEJO DE
DIRECCION Y ADMINISTRACION. El conscjo de  Direccion y Administracion es
Organo asesor de la Rectorfa en materia de direccion y administracion de la. FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO. Estara

mtegrado, asi:

e kIl Ministerio de Educacién Nacional o su delegado.

e Fl Gobernador del Departamento de Casanare, o su delegado, que debe ser el Secretario
de Educacion o quien haga sus veces.

e Kl Presidente del Senado de Profesores, o su delegado.

e Ll representante legal de la Promotora de la Ciudadela Universitaria de Casanare.

e Nueve (9) miembros elegidos por las Sala General de Miembros Activos en la forma
establecida en el literal f) del articulo 24.

e Un (1) representante de los docentes.

e Un (1) representante de los estudiantes.

e Un (1) representante designado por los miembros.

e Un (1) exrector designado por los mismos.

e Fl Rector, con voz pero sin voto.

PARAGRAFO 1% Para asegurar la participacion democratica de la comunidad educativa en
la direccion de la mstitucion, la Sala General designara los representantes, propuestos
libremente por los asistentes a la respectiva reunion, de los miembros institucionales
nacionales y extranjeros, de los miembros oficiales, de los miembros del sector del sector
productivo y del representante de los miembros particulares personas juridicas. Los
docentes, los estudiantes, los egresados y los exrectores designaran directamente sus
representantes al Consejo de Direccion y Administracion.  Las elecciones del profesor del
profesor representante de los Docentes vy del estudiante se efectuarin mediante votacion
directa y secreta, conforme al reglamento que expida el Consejo de Direccion y
Administracion.  Este reglamento podra prever que, en caso de no ser posible la eleccion
directa del estudiante, se efectiie la eleccion de manera indirecta. La permanencia de los
miembros del Consejo designados en razén de su cargo, esta condicionando a que conserven
las respectivas calidades.
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PARRAGRAFO 2% Cada miembro principal del Consejo de Direccion y Administracion
que no esté autorizado para designar delegado, deberd designar un suplente que lo
reemplace en sus faltas temporales y absolutas. En el caso de no poder asistir a una sesion
del Consejo el miembro principal se encargara de enviar a su suplente personal.

PARAGRAFO 8% FEl Secretrario General de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO ejercera las funciones propias de la

Secretaria del Consejo de Direccion y Administracion.

PARAFRAFO TRANSITORIO. Mientras la Fundacion no tenga un extrecto, o egresados,

no se llenaran los respectivos renglones del Consejo de Direccion y Administracion.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: PERIODO DE LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO. Los miembros del Consejo, con excepcion de los que asisten por derecho
propio en razéon de su cargo, seran designados para periodos de dos (2) anos y podran se
reelegidos indefinidamente.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: REUNIONES DEL CONSEJO DE DIRECCION
Y ADMINISTRACION. Las reuniones del Consejo de Direccion y Administracion seran
presididas por el miembro elegido de su seno como presidente y en sus faltas absolutas o
temporales presidird el Vicepresidente elegido de la misma forma. Il Consejo se reunira
ordinariamente una vez al mes en la sede de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO o en el lugar que se indique en la
respectiva convocatoria, que serd hecha por el Secretario General. También podra reunirse
extraordinariamente cuando el Rector, o el Presidente del Senado de Profesores lo
consideren necesario o previa convocatoria de tres de los mtegrantes del Consejo de
Direccion y Administracion.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: SESIONES, QUORUM Y ACTAS DEL
CONSEJO DE DIRECCION Y ADMINISTRACION. El consejo podri deliberar
validamente con la presencia de nueve (9) de sus integrantes, previa citacion escrita con no
menos de diez (10) dias hdbiles de anticipacion a la fecha senalada para la reunion.

Las decisiones del Consejo seran adoptadas con el voto favorable de la mayoria de los
mtegrantes que asistan. De todas las sesiones se dejard constancia en actas que llevara el
Secretario y que estaran firmadas por él y por el Presidente. FEl consejo podra invitar al
Revisor Fiscal y a las personas que par cada sesion en particular, considere conveniente
puedan asistir. Para el efecto se tomara la decision en la sesion anterior a la que asistirian
mvitados y el Secretario comunicara tal determinacion a cada uno de ellos.

ARTICULO TRIGESIMO: FUNCIONES DEL CONSEJO DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION. Son funciones del Consejo de Direccién y Administracion:
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Definir la organizaciéon administrativa y financiera de la Fundacion y aprobar, modificar y
evaluar el plan global de desarrollo, que debe ser sometido a la consideracion del Senado
de Profesores.

Definir las politicas generales administrativas de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO vy las de planeacion institucional
que se desarrollaran y ejecutarin de acuerdo con los lineamientos trazados por la Sala
General de Miembros Activos y las recomendaciones del Senado de Profesores.
Designar y remover el Rector, el Secretario General, los Directores de Facultades y de
Departamentos, El Director de Investigacines y los Coordinadores o Directores de las
Escuelas e Institutos y fijar su remuneracion. La eleccion del Rector se hard entre las
personas que Integren la terna elaborada por el Senado de Profesores, que deben
cumplir los requisitos que establecen los presentes Estatutos y/o los reglamentos.

Hacer el seguimiento y la evaluacion de los programas permanentes de la FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, de su
organizacion adminisstrativa y financi8era y dlo s cntratos y acuerdos celebrados por el
Rector, para lo cual examinard periédicamente los mformes que la Oficina de Control
Interno Seguimiento y Evaluacion debe presentar por intermedio del Rector.

Estudiar y aprobar el presupuesto de la Fundacion UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO para cada ejercicio.

Avaluar, para su aceptacion por la Sala General de Miembros Activos, los aportes en
especiec y de industria de los miembros de la FUNDACIOIN UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO vy de sus benefactores, para lo
cual podra designar expertos que tasen los respectivos valores de manera precisa y
fundamentada.

Crear comités financieros o administrativos, asesores o consultivos, integrados pos sus
miembros y por personal vinculado a la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO vy/o por terceros de reconocida
idoneidad, cuando los considere necesario para el buen funcionamiento de la
Fundacion.

Adoptar v modificar la estructura organica de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, un sistema global y flexible de
planta de personal, senalar las funciones de cada cargo y su remuneracion, segun
proyectos que debe someter a su consideracion el Rector.

Conocer, estudiar y evaluar los estados financieros y los informes que deben rendir el
Rector y Revisor Fiscal junto con los balances que el ultimo certifique, con el fin de ser
presentados a consideracion de la Sala General de Miembros Activos, para su
aprobacion y fenecimiento.

Autorizar al Rector, en cada caso concreto, para que someta las diferencias con terceros a
la decision de arbitros o de amigables componedores.
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Dar al Rector las recomendaciones que considere necesarias y convenientes para la
buena marcha de las actividades de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO.

Autorizar al Rector la ejecuciéon de actos, contratos y gastos cuya cuantia sea superior a
CINCUENTA (50) salarios minimos mensuales legales y de tod contrato de empréstito
mterno o externo.

Autorizar los actos y contratos que tiendan a enajenar o gravar los bienes inmuebles de la
FUNDACION  UNIVERSITARIA  INTERNACIONAL DEL  TROPICO
AMERICANO, e indicar el destino que se dara al producto de tales negociaciones. Los
recursos provenientes de la enajenacion de estos bienes ingresarin a un Fondo de
Inversion, con el fin de adquirir nuevos activos.

Autorizar la participacion de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL
DEL TROPICO AMERICANO en sociedades comerciales o entidades si animo de
lucro para desarrollar aspectos relacionados con objeto.

Autorizar la transaccion extrajudicial o la conciliacion judicial de las diferencias y
procesos que se presenten con terceros, cuando su cuantia exceda la suma indicada en el
literal I, del presente articulo

Conocer, estudiar y decidir sobre las excusas impedimentos y licencias del Rector.
Asegurar el desarrollo de los procesos necesarios para la acreditacion de la Fundacion.
Determinar las politicas y programas de bienestar universitario.

Establecer el valor de los derechos pecuniarios que por razones académicas puede exigir
la Fundacion.

. Imponer las sanciones disciplinarias cuya aplicaciéon le este reservada por la ley o los

reglamentos y conocer en segunda instancia de las sanciones en eventos en que tales
reglamentos concedan apelacion para ante el Consejo.

. Crear y organizar los fondos o sistemas especiales de administraciéon de recursos de que

trata | Pardgrafo 2° del Articulo 13 de los presentes estatutos.

Delegar en los diferentes niveles de direccion universitaria alguna de sus funciones con
miras a cumplir los fines de la Fundacion de acuerdo con leyes vigentes, estos estatutos y
los reglamentos internos.

Reglamentar, de conformidad con la ley, la aplicacion en la Fundacion del régimen de
propiedad industrial, patentes y marcas y las otras formas de propiedad intelectual.
Adoptar su propio reglamento, el que establecerd entre otros aspectos, cuales de sus
funciones son indelegables y expedir los reglamentos administrativos internos de la
Institucion.

. Las demads previstas en estos estatutos o que se defines en los reglamento internos y que

no estén atribuidas a otra autoridad.
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CAPITULO SEPTIMO

DEL SENADO DE PROFESORES

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DEFINICION Y FUNCIONES. El Senado de
Profesores es la maxima autoridad académica de la Fundacion y tendrd como ojetivo
principal asesorar al Rector en el cumplimiento de la misiéon de Fundacion, para lo cual
cumplird las siguientes funciones:

N

L

=2

o

10.

Decidir sobre el desarrollo académico de la Fundacién en lo relativo a docencia,
especialmente en cuanto se refiere a programas académicos, a investigacion, extension y
bienestar universitario.

Disenar las politicas académicas en lo referente al personal docente y estudiantil.
Elaborar terna para la eleccion del Rector de la Fundacion, en votacion secreta llevada a
cabo en la sesién convocada especialmente para el efecto. Los aspirantes se mscribiran
con 30 dias de anticipacion a la fecha fijada para la sesion, en la Secretaria del Senado de
Profesores y sus hojas de vida seran estudiadas por el Consejo Directivo del Senado de
Profesores el cual rendird concepto sobre cada una y sobre la entrevista personal que
debe hacer a cada aspirante.

Considerar el presupuesto preparado por las Facultades y por los Departamentos de
Apoyo y recomendarlo al Consejo de Direccion y Administracion.

Rendir informes priddicos al Rector y al Consejo de Direccion y Administracion.
Conocer y estudiar los problemas administrativos, financieros, académicos, pedagogicos y
cientificos de la Fundacion y participara en las decisiones que la mstituciéon tome sobre
ellos.

Estimular, en forma institucionalizada y espontinea la comunicacion vy la
corresponsabilidad entre las directivas, el profesorado y el estudiantado.

Promover la ensenanza y la mvestigacion cientifica en la Fundacion y a través de ésta
ultima formara al estudiante desde su iniciacion en la Fundacion. Para tal fin, la Sala
Académica del Senado de Profesores se hace responsable por crear temas con el objeto
de asegurar que las lineas de mvestigacion que se llevan a acabo para las tesis de los
estudiantes avanzados, jalones tanto la intensidad horaria como los temas de cada una de
las disciplinas que ensenen en el Pregrado.

Crear la atmosfera académica-cientifica, las asociaciones humanas y las disciplinas
necesarias al crecimiento intelectual y del caracter del estudiante.

Generar actividades curriculares dirigidas y extracurriculares dirigidas a estimular la
curiosidad, enriquecer la sensibilidad, profundizar los conocimientos y crear habitos
mentales que preparen al estudiante para realizar su vocacion de idividuo y cientifico,
miembro de una sociedad culta y democratica.
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11. Adoptar, modificar y suprimir los programas de Pregrado y Postgrado, en las Salas
correspondientes del Senado de Profesores, de conformidad con el presupuesto
aprobado para el efecto.

12. Crear, modificar, suprimir o suspender programas de educacion continua y de extension
universitaria, en las Salas correspondientes del Senado de Profesores, de conformidad
con el presupuesto aprobado para el efecto.

13. Autorizar programas de investigacion y sociedades extracurriculares para los

14. estudiantes que Ingresen por extension universitaria.

15. Participar en la formulacion del Plan de Desarrollo de la Fundacion y expedir concepto
previo a su aprobacion.

16. Emitir concepto previo a la aprobacion respectiva sobre el sistema global y flexible de
planta de personal académico que debe adoptar el Consejo de Direccion vy
Administracion de la Fundacion.

17. Expedir el Estatuto de personal docente y el reglamento estudiantil, establecer los
sistemas de evaluacion de los programas de Pregrado y Postgrado.

18. Adoptar los criterios de admision de los estudiantes, los cuales solo podrin
fundamentarse en los méritos y capacidades de los aspirantes a ingreso en condiciones de
1gualdad.

19. Otorgar distinciones académicas.

20. Darse su propio reglamento y adoptar aquellos necesarios para las Pregrados y
Postgrados.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: INTEGRANTES. Integrar el Senado de
Profesores el Rector y por derecho propio los Directores de Facultad, el Director de
Investigacion y las personas que regenten una catedra o dirjan un Departamento Académico
de Apoyo o un programa de Postgrado y que contribuyeron a la fundacién de la Fundacion,
ya sean de dedicacion exclusiva, de citedra, de tiempo parcial o de tiempo completo y los
profesores que pertenezcan al escalaféon de la Fundacion, que tengan mas de dos anos en ella
y que cumplan los requisitos de Profesor Asociado o Profesor Investigador o Profesor

Titular.

PARAGRAFO: 1.os profesores de cualquier nivel del escalaféon que estén desempenando
funciones administrativas no pueden ser elegidos a ninguna dignidad en el Senado, mientras
duren en el empleo administrativo.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: REUNIONES DEL SENADO DE
PROFESORES, QUORUM Y ACTAS. El Senado de Profesores se reunira
ordinariamente cada tres meses en la sede que se le asigne en la FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, o en el lugar
que se mndique en la respectiva convocatoria y extraordinariamente cada vez que le
Presidente lo estime necesario.
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Constituye quorum para deliberar un nimero superior a la mitad de los miembros que
hayan acreditado su condicion de tales ante el Secretario del Senado por cumplir los
requisitos para ser integrante del mismo y constituye quorum para deliberar la mitad mas
uno de los votos de los asistentes.

Las Actas de las reuniones del Senado de Profesores las llevara el Secretario o su suplente
personal y deben estar firmadas por él y por el Presidente.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. ORGANIZACION DEL SENADO DE
PROFESORES. El Senado de Profesores se organizard en Salas, que constituyen una
estructura funcional, integradas por los miembros del Senado que en reunion convocada
para el efecto se escojan para cada una, asi:

a) Sala Cientifica
b) Sala Académica
¢) Sala De Apoyo Logistico A La Investigacion

Las SALAS adelantaran actividades de conformidad con los reglamentos.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: DEL CONSEJO DIRECTIVO. EL Consejo

Directivo del Senado de Profesores estara constituido por las siguientes dignidades:

e Presidente Presidente Suplente

e Vecepresidente Cientifico Vicepresidente Cientifico Suplente
e Vicepresidente Académico Vicepresidente Académico Suplente
e Vicepresidente de Apoyo Logistico Vicepresidente de Apoyo Logistico
e ala Investigacién a la Investigacion Suplente

e Secretario Principal Secretario Suplente

El Senado de Profesores elegirda dentro de su seno las anteriores dignidades, para periodos
de cuatro anos. La eleccion se hard, en la sesion convocada para el efeco, por voto secreto y
la mayoria simple de los asistentes determinara quién es elegido para cada cargo. Los
miembros del Senado elegidos al Consejo Directivo comenzaran sus funciones el mismo dia
de su eleccion.

PARAGRAFO: Kl Rector de la Fundacion formara parte del Consejo Directivo del Senado
de Profesores con voz y voto.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: DE LAS FUNCIONES DE LAS DIGNIDADES
DEL SENADO DE PROFESORES.
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e Corresponde al Presidente del Senado de Profesores dirigir v coordinar las actividades
msispensables para el cumplimiento de las funciones asignadas a cada Sala y
representarlo en el Consejo de Direccion y Administraciéon con voz y voto asi como en
los demas cuerpos colegiados que senalen los reglamentos internos.

e Convocar el Senado a reuniones extraordinarias. A cad Vicepresidente corresponde la
direcciéon y coordinacion de la respectiva Sala y convocarla a las reuniones que considere
mdispensables.

e Al secretario corresponde convocar el Senado de Profesores a reuniones ordinarias,
elaborar la agenda respectiva de comin acuerdo con el Presidente, llevar y custodiar las
actas de todas las reuniones y ejercer las demads funciones de Secretaria del Senado de
Profesores y de cada una de sus Salas.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: DE LAS SESIONES DEL CONSEJO
DIRECTIVO DEL SENADO DE PROFESORES, QUORUM Y ACTAS. El consejo
Directivo del Senado de Profesores podra deliberar validamente con la presencia de todos
los miembros principales o en su defecto del respectivo suplente personal. Las decisiones se
tomaran con la mitad mas uno de los votos de sus miembros. En las deliberaciones en las
cuales estén presentes los principales y sus suplentes, éstos tltimos podran tener voz pero no
voto. Con el fin de dar continuidad a las politicas mvestigativas, académicas o administrativas
del Miembro Principal, éste dltimo deberd, cuando se ausente de la ciudad o del pais, dejar
por escrito sus lineamientos. Su suplente personal debera suscribir la obligacion de seguir
tales lineamientos del Miembro Principal, y el presidente de Consejo Directivo del Senado
de Profesores debera hacer cumplir dichos ineamientos.

Las ausencias de los miembros del Consejo Directivo no podran ser superiores a un (1) ano.
En el caso de presentarse la posibilidad de una ausencia superior a un ano debera obtener el
permiso respectivo del Consejo Directivo del Senado de Profesores, el cual con mayoria
simple de votos concedera o negara tal ausencia.

Si existiese  la necesidad 1impostergable de una ausencia superior a un ano por fuera del
claustro, el miembro principal deberd reununciar a su cargo y el Senado de Profesores
debera elegir su reemplazo en una sesion especial. Las funciones cientificas y docentes, las
lineas de investigacion, los convenios y los dineros que provengan de sus contratos con
fundaciones u otras entidades de dentro o fuera del pais, seran motivo de una negaciéon o de

un acuerdo amostoso con el Senado de Profesores. Los miembros del Senado de
Profesores que soliciten permiso especial por ausencia siguen siendo miembros de la
Instituciéon y del cuerpo, pero su dignidad, como miembro principal o suplente, puede ser
sometida a una nueva eleccion por razones de ausencia prolongada.
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CAPITULO OCTAVO

DEL RECTOR

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: NOMBRAMIENTO DEL RECTOR. la
FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO
tendra un Rector designado para un periodo de tres(3) anos por el Consejo de Direccion y
Administracion, escogido entre las personas que integran la terna elaborada para el efecto
por el Senado de Profesores. El Rector podra ser reelegido sin mtegrar la terna que al
vencimiento de cada periodo debe elaborar el Senado de Profesores. Sin embargo, el
Consejo de Direccion y Administracion podra removerlo en el evento que mcumpla las
normas contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, en el Contrato de Trabajo, en lo
estatutos o en el reglamento interno, previo concepto del Senado de Profesores.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: CALIDADES DEL RECTOR. Para ser Rector se
requiere poseer titulo universitario, haber desarrollado actividades académicas  tener
experiencia administrativa en entidades publicas o privadas no inferior a tres (3) anos.

ARTICULO CUADRAGESIMO: FUNCIONES DEL RECTOR. El Rector sera el
representante legal de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO, cumplird las funciones de direccion y administracion derivadas
de la representacion legal y funciones académicas como a continuacion se describen:

1. FEjercer la representacion legal de la  FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO vy dirigir vy coordinar sus
actividades de acuerdo con las directrices de la Sala General, y del Consejo de Direccion
y Administracion, las orientaciones del Senado de Profesores y las disposiciones
contenidas en los presentes estatutos y en los reglamentos. Podra delegar la
representacion legal en empleados de la Fundacion, previa autorizacion del Consejo de
Direccion y Administracion.

2. Presentar para la aprobacion del Consejo de Direccion y Administracion el Plan de
Desarrollo, acompainado del concepto que sobre el mismo debe emitir el Senado de
Profesores y mantenerlo informado acerca del cumplimiento de sus funciones y del
gjercicio  de las  actividades de la  FUNDACION  UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO.

3. Convocar a la Sala General y al Consejo de Direccion y Administracion a reuniones
extraordinarias cuando lo considere indispensable.

4. Cumplir y hacer cumplir las normas legales, los estatutos y reglamentos de Fundacion y
las decisiones del Consejo de Administracion y Direccion y del Senado de Profesores.
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Liderar el Proceso de Planeacion de la Fundacién, procurando la integracion de las
autoridades académicas y administrativas y el desarrollo arménico de la Fundacion en su
conjunto.

Presentar al Consejo de Direccién y Administracion, para su aprobacién, la estructura
organica de la Fundaciéon, un sistema global y flexible de planta de personal, las funciones
de cada cargo y su remuneracion.

Realizar los actos y celebrar los contratos necesarios para que la FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO pueda
cumplir con sus objetivos.

Presentar anualmente par estudio y aprobacion del Consejo de Direccion y
Administracion el presupuesto de ingresos y gastos de la Fundacion que debe incluir los
presupuestos de los programas académicos elaborados por el Senado de Profesores.
Ordenar los pagos a cargo de la entidad, y contratar obligaciones de conformidad con las
autorizaclones previas necesarias, segin los estatutos, los reglamentos y las decisiones del
Consejo de Direcciéon y Administracion.

Cuidar, vigilar y administrar los bienes de propiedad de la FUNDACION
UNIVERSITARIA DEL TROPICO AMERICANO.

Constituir mandatarios o representantes en asuntos juridicos judiciales o extrajudiciales.
Contratar los empleados permanentes y temporales que se requieran para el
funcionamiento de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO, que designe el Consejo de Direccion y Administracion o
cuya designacion le corresponda, vigilar su desempeno rescindir o terminar los contratos
cuando ello fuere necesario, solicitando autorizacion para el efecto al Consejo de
Direccion y Administracion para los casos en que la designacion le corresponde al
mencionado organo, y en general, decidir sobre los asuntos atinentes a la politica de
personal, de acuerdo con la estructura organica y con la planta de personal de la
Fundacion y en observancia de las recomendaciones del Consejo de Direccion y
Administracion y del Senado de Profesores.

Contratar, cuando ello sea necesario, los servicios de profesionales independientes,
personas juridicas, para adelantar actividades que desarrollen el objeto social de la
FUNDACION  UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO
AMERICANO.

Preparar para el Senado Profesores y el Consejo de Direccion y Administracion,
informes periodicos sobre las actividades de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO vy presentar a la Sala General de
Miembros Activos un informe anual sobre las actividades realizadas en el respectivo
periodo.

. Presentar conjuntamente con el Revisor Fiscal al Consejo de Direccion y Administracion,

los estados financieros y los balances de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, antes de someterlos a la
aprobacion y fenecimiento de la Sala General de Miembros Activos.

Refrendar con su firma los titulos que la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO confiere.
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Preparar los proyectos de reglamentos, manuales de funciones, requisitos minimos y
procedimientos administrativos que el Consejo de Direccion y Administracion debe
adoptar.

Delegar funciones en otros empleados de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, previa aprobacion del Consejo
de Direccién y Administracion.

Regentar por lo menos una citedra en materia acorde con su profesion, experiencia o
especializaciones.

Asistir con voz y voto al Consejo Directivo del Senado de Profesores y al Consejo de
Direccion v Administracion ~ de  la FUNDACION  UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, con voz pero sin voto.

. Velar por el desenvolvimiento de los programas académicos, de bienestar estudiantil, de

capacitacion de docentes e mvestigadores cientificos, por el oportuno otorgamiento de
distinciones e incentivos a la comunidad cientifica, a los estudiantes y al personal docente
y administrativo de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO de conformidad con las decisiones del Senado Profesores y
del Consejo de Direcciéon y Administracion, las recomendaciones del jefe de la Division
de Bienestar Universitario y arbitrar los recursos presupuéstales destinados al efecto.
Aplicar las sanciones disciplinarias, de conformidad con los reglamentos y
recomendaciones del Consejo de Direcciéon y Administraciéon y del Senado de
Profesores, segun el caso.

Participar en los procesos de designacion de autoridades académicas y administrativas, de
conformidad con lo establecido en los Estatutos.

. Dingir todo lo relacionado con la conservacion y administracion del patrimonio y rentas

de la Fundacion y ejecutar el presupuesto.

. Evaluar permanentemente la marcha de la Fundacion, disponer o proponer a las

mstancias correspondientes las acciones a que haya lugar, de conformidad con las
recomendaciones que reciba del jefe de la Oficina de Control Interno, Seguimiento y
Evaluacion y presentar conjuntamente con el ulimo al Consejo de Direccion y
Administracion informes semestrales sobre los resultados del proceso de auto evaluacion
permanente.

Manejar las relaciones de la Fundacion con entes publicos o privados, nacionales,
extranjeros e internacionales y gestionar la celebracion de convenios de cooperacion
mterinstitucional con los mismos.

Las demas que le correspondan conforme a las leyes, a su condicion de representante
legal de la Fundacion, a estos estatutos y a los reglamentos y aquellas que no estén
expresamente atribuidas por tales normas a otra autoridad universitaria.
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CAPITULO NOVENO

DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: REQUISITOS Y FUNCIONES. Ll
Secretario General de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO, para desempenar el cargo debera reunir los siguientes
requisitos: tener titulo universitario, experiencia académica no inferior a tres anos y tener al
menos dos (2) anos e experiencia en cargos de direccion y administracion o en el ejercicio
profesional.

Cumplira las siguientes funciones:

1.

=2

Convocar a sesiones ordinarias a la Sala General de Miembros Activos y Consejo de
Direccion y Administracion, llevar y custodiar los libros de Actas y Servir de Secretario
de los consejos y comités creados por estos cuerpos directivos.

Certificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso de admision de
alumnos y personal académico.

Certificar con su firma los documentos que acrediten la vinculacion a la FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO de
miembros fundadores y adherentes, de investigadores profesores y alumnos.

Llevar los registros de evaluacion del rendimiento académico y de cumplimiento de
requisitos.

Llevar el registro de los diplomas y expedir los certificados y constancias
correspondientes.

Asesorar el Rector en la realizacion de los actos y en la Celebl:aci(')n de los contratos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos de FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO.

Dirigir y coordinar las actividades administrativas, de bienestar universitario, de registro y
anotacion y de elaboracion y suministro de recursos educativos.

Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del Cargo.
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CAPITULO DECIMO

DE LOS DERECTORES DE FACULTADES, DE INVESTIGACION, DE
PROGRAMAS, DE LAS ESCUELAS, INSTITUTOS Y DEPARTAMENTOS
ACADEMICOS Y DE LOS JEFES DE OFICINAS ASESORAS

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: DE LOS DIRECTORES DE
FACULTADES, DE INVESTIGACION, DE PROGRAMAS, DE LAS ESCUELAS,
INSTITUTOS Y DEPARTAMENTOS ACADEMICOS. Serin designados por el
Consejo de Direccién y Administracion, son la  autoridad responsable de la direccion
académica y admistrativa de la respectiva unidad, conforme a lo dispuesto en los
reglamentos.  Ejerceran las funciones propias de su cargo procurando la excelencia
académica e mvestigativa y la difusion de los resultados de la investigacion en las actividades
de extensién universitaria y de educacion continuada.

Para desempenar el cargo se requiere ser profesional, tener estudios de postgrado y
experiencia académica no inferior a tres anos.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: DE LOS JEFES DE OFICINAS
ASESORAS. Los Jefes de la Oficinas Asesoras deben ser profesionales, tener estudios de
posgrado y experiencia profesional no iferior a cinco anos. Cumpliran las funciones propias
del cargo que se senalaran en los reglamentos y seran designados por el Rector.

CAPITULO DECIMO PRIMERO

DE LOS JEFES DE LAS DIVISIONES ADMINISTRATIVAS Y DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: DESIGNACION, REQUISITOS Y
FUNCIONES. Los Jefes de las Divisiones Administrativas y de Bienestar Universitario
seran designados por el Rector, deben tener titulo profesional y experiencia no inferior a dos
anos y deberan llenar los demas requisitos exigidos en los reglamentos para ocupar el cargo y
cumplir las funciones propias del mismo, de conformidad con lo que se establezca en el
respectivo manual de funciones.
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CAPITULO DECIMO SEGUNDO

DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: DESIGNACION Y REMUNERACION. El
revisor Fiscal serd elegido por la Sala General de Miembros Activos, junto con su respectivo
suplente, para periodos de un (1) afio y podran ser reelegidos indefinidamente. Los revisores
Fiscales se vinculardan a la entidad mediante contrato escrito de servicios autbnomos. La
designacion no podra recaer en personas que sean miembros de la FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO vy sus servicios
seram remunerados en la forma y cuantia que determine la Sala General de Miembros
Activos.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL. Son

funciones del Revisor Fiscal:

1. Presentar al Consejo de Direccion y Administracion y a la Sala General de Miembros
Activos, conjuntamente con le Rector, los mformes sobre los estados financieros y
balances anuales.

2. Conceptuar sobre asuntos que sean sometidos a su consideracion por la Sala General de
Miembros Activos, por el Consejo de Direccion y Administracion y por el Rector.

3. Revisar los libros y estados financieros, validas con su firma los respectivos balances,
estados financieros vy declaraciones tributarias y suministrar, tanto a la Sala General de
Miembros Activos como el Consejo de Direccion y Administracion, las aclaraciones,
explicaciones y ampliaciones que le sean solicitadas.

4. Asistir, con voz pero sin voto, a las reuniones de la Sala General de Miembros Activos y
del Consejo de Direccion y Administracion cuando éste lo invite.

5. Las demds que sean propias de su cargo.

PARAGRAFO: El Revisor Fiscal Principal y su suplente deberan ser contadores publicos
titulados o juramentados, con licencia vigente.

CAPITULO DECIMO TERCERO

REGIMEN ACADEMICO

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO: DEL REGIMEN DE PERSONAL
DOCENTE Y ESCALAFON PROFESORAL. El régimen de personal docentesera

expedido por el Senado de Profesores y debera contemplar los siguientes aspector:
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Objetivos, Clasificacion de los Docentes, seleccion, Vinculacion, Evaluacion, Capacitacion,
Distinciones Académicas, Estimulos e Incentivos, Situaciones Laborales, Derechos vy
Deberes, Régimen de Participacion Democritica en la direccion de la Institucion, Régimen
Disciplinario y retiro de la Entidad. Para el desarrollo de los programas de investigacion, de
docencia y de extension la fundacion contard con persdonal académico debidamente
escalafonado. Todos los titulos del escalafon profesoral seran otorgados por el consejo
Directivo del Senado de Profesores, de conformidad con lo establecido en el régimen de
personal Docente.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: DEDICACION: Los profesores de la
Fundacion en cualquiera de las categorias del escalafon tendra dedicacion de catedra, medio
tiempo y de tiempo completo.

PARAGRAFO: 1a Fundacion podra tener profesores ocasionales que con dedicacion de
catedra, de tiempo completo o de medio tiempo sean requeridos transitoriamente.

CAPITULO DECIMO CUARTO

DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: PROGRAMAS Y PRESUPUESTO. lLa
Fundacion debe adelantar programas de bienestar universitario entendidos como el conjunto
de actividades que se orientan al desarrollo fisico, psicoafectivo, espiritual y social de los
estudiantes, docentes y personal administrativo.

La Fundacion destinara por lo menos el dos por ciento (2%) del presupuesto de
funcionamiento para atender adecuadamente su propio bienestar universitario.

CAPITULO DECIMO QUINTO

REGIMEN ESTUDIANTIL

ARTICULO QUINCUAGESIMO: CARACTER DE ESTUDIANTE. La calidad de
estudiante regular se reconocera a quienes hayan sido admitidos a programas de Pregrado o
de Postgrado, cumplan los requisitos definidos por el Senado de Profesores y se encuentren
debidamente matriculados.
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ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO: REGLAMENTO ESTUDIANTIL. El
reglamento de los estudiantes que adopte el Senado de Profesores debe contener como
minimos los siguientes aspectos: requisitos de inscripcion, admision y matricula, promocion,
grados, transferencias, derechos y deberes, régimen de participacién democratica en la
direcciéon de la institucion, distinciones e incentivos, régimen disciplinario, sanciones,
recursos y aspectos académicos relativos a los estudiantes. Ademas debe ajustarse a las
sigulentes normas:

a) EKl sistema de admision garantizard que haya igualdad de tratamiento para el acceso a la
Fundacion y se hard mediante la aplicacion de pruebas que acrediten la suficiencia
académica considerada indispensable, sin perjuicio de la organizacion de sistemas
especificos de ingreso y apoyo para aspirantes de comunidades étnicas, grupos sociales
especiales, mejores bachilleres o para otros casos similares definidos por el Consejo de
Direccion y Administracion, previo concepto del Senado de Profesores.

b) Los sistemas de evaluacion serdan previamente establecidos y regulados por el Senado de
Profesores de manera general e 1gual para todos los estudiantes que se encuentren en la
misma situacion académica.

¢) Se consagrara un régimen de distinciones y estimulos en funcion de la excelencia
académica.

d) Regulara en forma clara y precisa las relaciones, derechos y obligaciones de los
estudiantes con la Fundacion.

e) El régimen disciplinario se estructurara con observancia del principio constitucional del
debido proceso.

f)  Garantizara a los estudiantes la libertad de opinion, exresion, participacion vy
organizacion.

g) Establecerd organismos de coordinacion de la representacion estudiantil.

CAPITULO DECIMO SEXTO

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO: CAUSALES. A mads de los eventos
previstos por la Ley, la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL
TROPICO AMERICANO se disolvera por voluntad de la Sala General de Miembros
Activos, convocada para el efecto con no menos de treinta (30) dias calendario de
anticipacion.  Los bienes y recursos de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO seran transmitidos en su dominio a
otra u otras entidades, sin animo de lucro, vinculadas a la Gobernacién del departamento de
casanare, cuyo objeto sea similar al de la FUNDACION UNIVERSITQARIA
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INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO, segun designacién efectuada por la
Sala General, con el voto de por lo menos las dos terceras partes de los miembros presentes.

La liquidacién serd efectuada por el rector opor la persona o personas que designe la Sal
General de Miembros Activos, de conformidad con los presnetes estatutos, con las normas
que sean directamente aplicables, y en lo no previsto, con las disposiciones establecidas en el
Codigo de Comercio y las normas que lo adicionan, complementan y reforman.

CAPITULO DECIMO SEPTIMO

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO QUICUANGESIMO TERCERO: CONTRATACION DE SERVICIOS:
Para le logro de sus propositos, la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL
DEL TROPICO AMERICANO podrda contratar los servicios de cualesquiera persona
juridica o natural, con inclusion de sus miembros fundadores y activos. En igualdad de
condiciones los miembros de las nstituciones fundadoras y los miembros fundadores y
activos tienen derecho preferencial a ocupar los cargos directivos y académicos en la
Fundacion y a celebrar contratos con la misma para el cumplimietnos de sus fines.

ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO: AUTONOMA DE LA FUNDACION: La
FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DEL TROPICO AMERICANO,
en ejercicio de la autonomia consagrada en la constitucién Politica de Colombia y de
conformidad con la Ley 30 de 1992 y disposiciones que la modifiquen o sustituyan, adopta
los presnetes estatutos,podra modificarlos y adicionarlos; designard sus autoridades
académicas y administrativas, creard, organizard y desarrollard sus programas de estudio, de
investigacion, de educaciéon continuada y de extension; definird v organizard sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales; otorgard los titulos
correspondientes; seleccionara y nombrard sus profesores; admitira y excluird sus alumnos;
fyara los derechos pecumarios exigibles, adoptard sus correspondientes regimenes vy
establecerd los mecanismos para arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su
mision social y de su funciéon mstitucional.

PARAGRAFO: Por su caricter democratico y socialJa Fundaciéon no podra establecer
limitaciones al ingreso a ella,por consideraciones de raza, credo, sexo o condicién politica,
economica o social. Kl acceso a la Fundacion estard abierto a quienes en el ejercicio de la
igualdad de oportunidades demuestren poseer las capacidades requeridas y cumplan las
condiciones exigidas por la institucion en el correspondiente reglamento de admision.
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ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO: SISTEMA DE SOLUCION DE
CONFLICTOS. Cuando surjam contflictos o controversias entre los asociados con ocasion
de la interpretacion de Iso estatutos y no sea posible solucionarlos amigablemente, el Consejo
de Direccion autorizarad al Rector, en cada caso concreto, para que los someta a la desiciéon
de arbitros o de amigables componedores. El tribunal de arbitramiento quedard mtegrado
por tres arbitros designados asi: uno por cada parte en conflicto y el tercero por los dos
arbitros ya designados. El fallo serd en derecho.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES
E INHABILIDADES. El personal directivo de la Fundaciéon no podra por si o por
mterpuesta persona, o en representacion de otro, celbrar contratos con la institucion.
Tampoco podran celebrar contratos sus parientes hasta el segundo grado de consangumidad
o de afimidad o primero civil, con excepcion de los contratos de trabajo para adelantar
actividades académicas y/o de mvestigacion cientifica, transferencia de tecnologia, extension y
capacitacion.

Los servidores puablicos estin inhabilitados para desempenar cargos en la Fundacion y solo
podran regentar catedra con el limite de intensidad horaria fijado por la ley.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. CONTABILIDAD Y BALANCES. La
Fundacion Universitaria llevard su contabilidad de acuerdo con las normas que regulan la
materia para las entidades de derecho privado y elaborara los balances y estados financieros
que exyja la Ley. Ademas, llevara una contabilidad que permita determinar con exactitud los
costos de cada proyecto o programa.
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